KIRCHEN
f PLON-SEGEBERG
KITA-WERK

Entgeltordnung fur das Mittagessen
der Ev.-Luth. Kindertageseinrichtung An der Osterkirche in Pl6n

Die Leitung des Werkes fiir Kindertageseinrichtungen des Ev.-Luth. Kirchenkreises Plon-Segeberg
(Kita-Werk) hat am 23 026 die nachstehende Entgeltordnung genehmigt:

§1
Teilnahme am Mittagessen

(1) An der Mittagsverpflegung nehmen alle Kinder teil, welche langer als bis 12:00 Uhr in der
Kindertageseinrichtung betreut werden. Die Kinder in den Krippengruppen nehmen grundsatzlich
an der Mittagsverpflegung teil. Die Kosten, die durch die Verpflegung entstehen, sind von den
Eltern zu tragen. Die Kalkulation der Verpflegungskosten wird der Elternvertretung und dem Beirat
offengelegt.

(2) Die Bereitstellung von Allergiker-Essen ist nach Vorlage eines entsprechenden drztlichen Attests
moglich.

§2
Hohe des Entgelts

(1) Fur das kindgerechte Mittagessen in der Ev.-Luth. Kindertageseinrichtung An der Osterkirche
ist ein kostendeckendes Entgelt zu entrichten.

(2) der monatliche Verpflegungskostenbeitrag betragt:

e 82,50 €, sofern die Verpflegungskosten durch 6ffentliche Leistungstrager tUbernommen
werden,

e 60,50 €, sofern der Verpflegungskostenbeitrag von den Erziehungsberechtigten selbst
getragen wird.

(3) Die Differenz der Beitragshéhen ergibt sich daraus, dass fur selbstzahlende Erziehungsberechtigte
ein kommunaler Zuschuss der Stadt Plon gewahrt wird. Dieser Zuschuss dient der Entlastung der
Familien, die den Verpflegungskostenbeitrag eigenstandig finanzieren. Werden die Kosten hingegen
durch éffentliche Leistungstrager ilbernommen, wird dieser Zuschuss nicht gewdhrt, sodass der
reguldre kalkulierte Beitrag i.H.v. 82,50 € gilt.

§3
Entstehung und Félligkeit des Entgelts

Bei der Anmeldung eines Kindes zur Teilnahme an der Verpflegung bis zum 15. eines Monats ist
das volle Monatsentgelt zu zahlen, bei der Anmeldung zur Teilnahme an der Verpflegung nach dem
15. eines Monats das halbe Monatsentgelt. Das Entgelt wird fir 12 Monate erhoben und ist
monatlich im Voraus, spatestens bis zum finften eines jeden Monats in einer Summe zu entrichten
(Selbstzahler). Der Bankeinzug wird jeweils zum 15. des Monats bzw. am darauffolgenden
Bankarbeitstag durchgefuhrt (SEPA-Lastschriftmandat).



§4
Krankheitsbedingte Ausfalle

Bei Krankheit oder anderen begriindeten Fehlens des Kindes ist das volle Entgelt zu entrichten.

§5
Abmeldungen vom Mittagessen

(1) Die Abmeldung der Teilnahme am Mittagessen ist bis zum Ende des Betreuungsjahres (31. Juli)
moglich. Die Abmeldung des Kindes muss in diesem Fall von den Erziehungsberechtigten bis zum
31. Mai schriftlich bei der Leitung der Einrichtung eingereicht werden.

(2) In besonderen Fallen kénnen die Erziehungsberechtigten mit einer Frist von vier Wochen zum
Monatsende die Teilnahme am Mittagessen abmelden. Hiertber hat der Beirat zu beraten.

§6
Ausschluss von der Teilnahme am Mittagessen

Kommen die Erziehungsberechtigten mit der Zahlung des Entgeltes in Verzug, so kann das Kind im
folgenden Monat nicht am Mittagessen teilnehmen.

*
Vorstehende Entgeltordnung wurde

1. von der Leitung des Werkes fur Kindertageseinrichtungen des Ev.-Luth. Kirchenkreises

PI6n-Segeberg genehmigt am _£¥.0% 26
2. am 01.04.2026 wirksam

3. ausgehangtin der Ev.-Luth. Kindertageseinrichtung nach vorheriger Bekanntmachung.

Gleichzeitig wird die Entgeltordnung fir das Mittagessen vom 01.01.2025 unwirksam.

(Leitung de‘é Werkes far Kindertageseinrichtﬂngen
des Ev.-Luth. Kirchenkreises Plén-Segeberg)
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(Verwaltungsleitung) \



