Entgeltordnung fur das Mittagessen
in der Ev.-Luth. Kindertageseinrichtung Regenbogen in Hamberge
des Werkes fiir Kindertageseinrichtungen des Ev.-Luth. Kirchenkreises Plon-Segeberg

§1
Hohe des Entgelts

1 Kinder, die sechs Stunden oder langer in der Kindertageseinrichtung betreut werden, nehmen
an der Mittagsverpflegung teil. Fir das kindgerecht zubereitete Mittagessen ist ein
kostendeckendes Entgelt zu entrichten. ;Das Entgelt betragt zurzeit

€ 80,00 monatlich.

§2
Entstehung und Falligkeit der Beitrage

1Die Beitrage sind monatlich im Voraus, spatestens bis zum fiinften eines jeden Monats in einer
Summe unter Angabe des Namens und des Monats zu entrichten (Selbstzahler). ;Der Bankeinzug
wird jeweils zum 15. des Monats bzw. am darauffolgenden Bankarbeitstag durchgeftihrt (SEPA-
Lastschriftmandat). sDas Entgelt wird fir 12 Monate erhoben, unabhangig von den SchlieR3zeiten
der Einrichtung. 4im Falle einer Krankheit oder anderem begriindeten Fehlen des Kindes ist das
volle Entgelt zu entrichten.

§3
Abmeldung von der Verpflegung

1Die Beitrdge sind monatlich im Voraus, spatestens bis zum funften eines jeden Monats in einer
Die Buchung des Mittagessens ist fir die Dauer des laufenden Kitajahres verbindlich. xSolle es
nicht bis zum 05. Juni des laufenden Kitajahres gektndigt werden, verlangert sich die Buchung
automatisch um ein Jahr bis zum 31.07 des Folgejahres. sFur Kinder in den Ubrigen
Betreuungsangeboten ist die Teilnahme am Mittagessen freiwillig. Sollte die Teilnahme gebucht
werden, gelten ab diesem Zeitpunkt Satz 1 und 2.

§4
Schuldner; Ausschluss vom Mittagessen

1Die Eltern oder die Personen, auf deren Antrag das Kind in die Kindertageseinrichtung
aufgenommen worden ist, sind zur Zahlung der Beitrage verpflichtet. .Sind mehrere Personen
Beitragsschuldner, so haftet jede einzelne Person als Gesamtschuldner. skommen die Eltern oder
Personen, auf deren Antrag das Kind in die Kindertageseinrichtung aufgenommen worden ist,
mit der Zahlung des Entgeltes in Verzug, so kann das Kind im darauffolgenden Monat von der
Teilnahme am Mittagessen ausgeschlossen werden. sSollte die Berlcksichtigung der
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individuellen Bedurfnisse eines Kindes an das Mittagessen organisatorisch oder wirtschaftlich
unzumutbar sein, behalt sich der Tréger vor, das Kind vom Mittagessen auszuschliel3en.

Vorstehende Entgeltordnung wird am 01.09.2023 wirksam. Die bisherige Entgeltsordnung vom
01.01.2019 verliert damit ihre Gultigkeit.
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